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OBJETIVO

Contratar una empresa para la planeacion, formulacion,
estructuracion, ejecucion y seguimiento de actividades relacionadas
con el despliegue de talleres que permitan la transferencia del
conocimiento y apropiacion en innovacion para la implementacion
de los elementos de la politica de Gobierno digital alineados a la
dimension de Gobernanza del modelo de territorios y ciudades
Inteligentes en entidades publicas .

Transferencia de conocimiento y Apropiacion en Innovaciéon para fortalecer el modelo de Madurez de
Ciudades vy Territorios Inteligentes

Apropiacion social y Transferencia de conocimiento para el Uso y Aprovechamiento en tematicas
especificas del modelo de madurez de Ciudades y Territorios Inteligentes

Transformacion
&ﬂﬂ?ﬁm' Digital para



Moderador
Notas de la presentación
* Soluciones tipo hace referencia a documentos, plantillas y formatos, diseñados a partir de los modelos creados por el Ministerio TIC y adaptados para tener un amplio alcance.
* ‘Manera efectiva a los ciudadanos’: proactivos, transparentes, gobierno abierto, seguridad, etc.
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FALTA DE RECURSOS EN
NUEVOS ,
LINEAMIENTOS ENTIDADES PUBLICAS

NECESIDAD DE ENFOQUE
INNOVADOR

En el primer semestre
2021 se han expedido
nuevos lineamientos y
resoluciones que deben La falta de recursos humanos,
ser implementadas por las técnicos y financieros de las
entidades, relacionadas entidades publicas para
con Ciudades y Territorios implementar los elementos de
inteligentes, seguridad, etc, la politica de GD han
y en el segundo saldra por aumentado la demanda de
primera vez el plan de acompafamiento, al mismo
transformacion digital tiempo que se cumplen las
territorial lo cual aumentara metas del Plan TIC para el
las solicitudes de las cuatrienio.
entidades.

Gobierno digital cuenta con una
gran experiencia en el
acompanamiento a la

implementacion de los elementos de
la politica de gobierno digital, sin
embargo, existe un gran desafio
por implementar nuevos modelos de
Transferencia de conocimiento y
Apropiacion en Innovacion para
ver mejores resultados de
madurez digital de las entidades
y al mismo tiempo mejorar las
capacidades de los equipos
técnicos de la direccién para el
desarrollo de los talleres.

Trangledimacian
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TEMATICAS A IMPLEMENTAR

Arquitectura empresarial

HABILITADORES TRANSVERSALES

Planes de Transformacion Digital para las
entidades del orden nacional

Plan Estratégico de Tecnologias de la
Informacién (PETI)

Gobierno de datos - flujos de informacion
Catalogo de sistemas de informacién
Catalogo de elementos de infraestructura
de TI

Servicios de TI

Grupo de arquitectura

Hoja de ruta

Plan de gestién del cambio

Gobierno de informacién

Tablero de control de indicadores
Catalogo de continuidad y disponibilidad

Segurldad y privacidad

Evaluacion modelo de seguridad

y privacidad de la Informacién

Politica institucional de seguridad y
privacidad de la Informacién

Manual de politicas de seguridad de

la informacién

Inventario y clasificacién

de activos de informacién
Identificacién de riesgos de seguridad de
la informacién

Plan de seguridad de la informacion
Procedimiento de Clasificacion y
Etiquetado de Activos de Informacion
Plan de seguimiento de seguridad de la
informacién

Plan de tratamiento de riesgos

PROPOSITOS

W . Impulso en el desarrollo de
4;[1:] territorios y ciudades

=1 inteligentes

Acompafiamiento para la definicién de
lineamientos técnicos para la
estructuracion de acuerdos marco de
precios asociados al modelo de
territorios y ciudades inteligentes.
Acompanamiento para la apropiacién
y uso de los acuerdo marco de precios
asociados al modelo de ciudades y
territorios inteligentes

Trangledimacian
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Elsfél;l{_g?:jgisgiﬁ" MinTIC EQUIPO DE TRABAJO - EMPRESA APOYO METODOLOGICO

{e]N OBJETO PRICIPALES FUNCIONES Y ENTREGABLES

Empresa Prestar servicios profesionales a la Direccion 1. Apoyar la planeacion, formulacion, estructuracion y diseno de 32 talleres con metodologias y
especializada y de Gobierno Digital en la planeacion, herramientas innovadoras que permitan la implementaciéon de los elementos de la politica de
experta en formulacion, estructuracion, ejecucion y Gobierno digital en las entidades publicas.
despliegue de seguimiento de actividades relacionadas con 2. Desarrollar cinco (5) videos animados de hasta un (1) min que podran ser asignados a los temas
talleres para la el despliegue de talleres que permitan la que se evaluen sea mas importantes.
transferencia del  transferencia del conocimiento y apropiacion 3. Capacitar a los lideres tematicos de la direccion de gobierno digital en el desarrollo e
conocimiento y en innovacion para la implementacion de los implementacion de metodologias y herramientas innovadoras para la construccion de talleres que
apropiacion en elementos de la politica de Gobierno digital incentiven la apropiacion de los elementos de la politica de gobierno digital en las entidades
innovacioén alineados a la dimension de Gobernanza del publicas del pais.
modelo de territorios y ciudades Inteligentes 4. Apoyar el disefio grafico, de contenido y herramientas en las presentaciones de los 32 talleres
en entidades publicas. tematicos de la politica de gobierno digital.

5. Facilitar el acceso con usuarios, contrasefias y perfiles en las herramientas y soluciones
propuestas para el desarrollo metodologico de los talleres.

Conexién: se presentaran de forma dinamica casos practicos, se usara para tal fin
herramientas participativas, infograficas, entre otros elementos visuales e interactivos.

El disefio de los talleres se basara en el framework de
las 4Cs, propuesta por Sharon Bowman y que ha sido
aplicada con éxito en varios contextos en diferentes
regiones de Latinoamérica, esta metodolog ia SUgiere Practica Concreta (Concrete Practice): se invita a los participantes a abordar retos de su
que las experiencias de aprendizaje deben tener cuatro entorno siguiendo la metodologia presentada en el aparte del “concepto”, se busca llegar
momentos que se explican de forma general a a un prototipo de baja resolucion que contenga elementos de prototipado digital.
continuacion:

Concepto: Presentacion de maximo 30 minutos donde se presentan los principios
conceptuales, sus herramientas y ejemplos de implementacion.

Conclusién: En la conclusion los diferentes equipos muestran sus prototipos, y se hace
una proyeccion de la implementacion real de sus proyectos. Se invita a seguir con sus

N Proyectos y aplicar la metodologia en més retos de su entorno.
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